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Miliardy vo verejnych firmach zostavaju
bezprizorné

V obdobi pripravy volebnych programov politickych stran ponikame
niekol’ko napadov, ako dostat’ verejné firmy pod kontrolu.

Autor pracuje v Transparency International Slovensko

Zistenie, ze byvaly riaditel Statnej VSeobecnej zdravotnej poistovne Marcel Forai uzatvaral
zmluvy na poskytovanie CR a MR vysetreni s firmami prepojenymi na jeho tetu Anku, ho
stalo funkciu. Kauza otvorila aj otazky, na zdklade ¢oho si poistoviia partnerov pre sluzby
vybera a aky ma dovod utajovat’ podklady k rozhodovaniu.

S Foraiom sa spaja aj d’alSia téma neddvnych dni. Je primerané, ak $¢f VSZP zarobi dvakrat
viac ako premiér? Zasluzil si vySe stotisic eur ro¢ne a za ¢o?

Otazky z oboch vetiev poistovnickej kauzy jasne ukazuji na systémové problémy v sektore
Statom vlastnenych spolocnosti, ktory je chronicky postihnuty netransparentnost’ou.

A hoci kauza priniesla aj konkrétne navrhy politikov, ako napriklad napojit’ odmeny
manazérov VSZP aj na dizku ¢akacich leh6t ¢i celkovii spokojnost’ poistencov, ide iba
0 Ciastkové rieSenia, ktoré nedokazu zvratit’ rozsiahle nedostatky pri verejnej kontrole
Statnych firiem.

Obcéan nepochodi

Aké hlboka je ich neochota nechat’ si hl'adiet’ na prsty, dobre dokumentuje pokus, ktory sme
na jar uskutocnili pri priprave rebricka transparentnosti vyznamnych Statnych

a samospravnych spolo¢nosti. NaSa spolupracovnicka bez toho, aby sa prihlasila k zndme;j
mimovladnej organizacii, rozoslala vSetkym ziadost’ podl'a zakona o slobodnom pristupe

k informaciam.

Vysledok bol velavravny. Az Stvrtina z 81 firiem nereagovala vobec alebo ju iba odbila. Bez
vykriicania odpovedala iba pétina firiem. NeSlo pritom o Ziadne extra citlivé udaje, pytala sa
na sluzobné cesty riaditel’a a vysku telefonnych uctov. Ukazalo sa, Ze pozicia bezného
obcana pri doméhani sa informécii je vyrazne horSia ako moznosti novinarov ¢i treticho
sektora.

Pri odpovediach na otdzky poloZené v naSom mene si uz firmy dali viac zaleZat,, no opét’ sme
sa stretli s najroznejsimi vyhovorkami. Niektoré spolo¢nosti nam odmietli odpovedat’ aj na
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také otazky, ako kam davaji dve percenta z dani, kol’ko zamestnancov prijali cez vyberové
konanie alebo ¢i maju pravidla na poskytovanie grantov a dotécii.

Kedze podobny pristup Casti firiem trva dlhé roky, rozhodli sme sa ist’ aj cestou zalob. Podla
nas ma kazdy obcan pravo vediet’, ¢o sa v tychto firmach deje a ako narabaju so zverenym
majetkom. Mimochodom, len skimanych osem desiatok spolo¢nosti dovedna hospodari s 9,5
miliardy eur, ¢o je suma prevySujica polovicu $tatneho rozpoctu.

Zneuzita vynimka

Treba vsak povedat’, ze v takomto pristupe ich posiliiuju aj nejasnosti v infozakone. Ten
firmam ukladé povinnost’ poskytnut’ iba informacie o hospodareni s verejnymi prostriedkami
a 0 nakladani s majetkom $tatu, Zupy ¢i obce.

Vynimka ich mé chranit’ pred konkurenciou, ktord by o nich pri uplnej otvorenosti mohla
ziskat’ aj citlivé informadcie. Ide nepochybne o legitimny dovod, sucasna prax vsak ukazuje, ze
mnoh¢ firmy vynimku zneuZzivaju na blokovanie takmer akéhokol'vek informovania.

Hoci ide o stopercentne verejné spolo¢nosti, ich manaZzéri tvrdia, Ze ide o peniaze a majetok
Z ich podnikatel'skej ¢innosti a verejnymi zdrojmi st len priame dotacie zo Statneho rozpoctu
¢i z eurofondov.

Riesenim by mohla byt Gprava infozakona. Ak by spolo¢nosti mali obavu, Ze by im
spristupfiované informacie mohli sposobit’ uyjmu v hospodarskej sut’azi, a boli presvedcené, ze
ich zaujem o ochranu pozadovanych informacii prevazuje nad pravom verejnosti na pristup

k nim, mohli by sa obratit’ na sud. Ten by rozhodol, ¢i informaciu musia zverejnit’.

V moci politikov

Problémom verejnych firiem zostava aj nedostatocné informovanie o ich hospodareni

a odmenach manaZmentu. Staci si spomenut’ na zahmlievanie Foraiovho platu, ked’

Z majetkového priznania vy¢itate iba prijmy za vykon funkcie predsedu predstavenstva VSZP
vo vyske 67-tisic eur, plat generalneho riaditel’a sa vSak skryva v polozke ,,iné*. Takéto
kamuflovanie celkovych prijmov z verejnych zdrojov jasne neriesi ani novela zakona

0 konflikte zaujmov, ktora je teraz v parlamente.

Len tazko myslite'na je u nas diskusia, akt v juni rozputal britsky dennik The Guardian. Ten
priniesol ¢lanok o nepomere medzi rocnou odmenou $éfa verejnopravnej televizie Channel 4
vo vyske 855-tisic libier a vysledkami spolo¢nosti. Riaditel’ televizie zarobil Sestkrat viac ako
britsky premiér, a to aj napriek tomu, ze pocet divakov televizie klesal a stanica nedosiahla
ani planované vynosy z reklamy.

Diskusia bola moznd iba vd’aka tomu, ze tam firmy zverejiiuji vykonnostné plany a spitne aj
ich plnenie. Pri osemdesiatke nasich spolo¢nosti sme ziadnu zmienku o planoch a ich
vyhodnocovani nenasli na strankach az dvoch tretin firiem. To vyrazne st'azuje kontrolu ich
efektivnosti, ked’ze vykonnostné ciele vo verejnych spolo¢nostiach nemusia byt’ nutne
naviazané na zisk, ale aj na plnenie inych verejnoprospesnych a meratel'nych ciel'ov, hoci aj
na dizku akacich lehot na vySetrenie.



Ak chceme, aby verejné firmy neslizili najmé ako korist’ pre zaujmové skupiny, je
nevyhnutné, aby sme ich va¢Smi otvorili verejnej kontrole. KIicom k ich vicsej
transparentnosti je infozakon a je v moci politikov zmenit’ ho tak, aby manazmenty firiem
nezneuzivali vynimku a neodmietali odpovedat’ takmer na vsetko.

Politici maju vel’ky dosah aj na to, komu firmy zverime do rik. V zdujme nas vsetkych je, aby
V nich zabezpecili férové vyberové konania a do vedenia firiem zasadli kvalifikovani
odbornici, a nie politické figiry. Nevidime napriklad ziadnu vyhodu vo vymene Foraia za
jeho dovtedajsieho kolegu v predstavenstve VSZP Miroslava Vad'uru, ktory o preslapoch
mohol a mal tusit. Dnesny stav, ked’ sa bezne do pol roka po vol'bach vymenia aj dve tretiny
Statutarov verejnych firiem, nahrava totiz aj roznym tetdm Ankam.



